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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Jekabpilt

29.01.2024. Nr.1.-8/10

,Goda zimes”, ,,Atzinibas raksta”, “Pateicibas raksta”
pieskirSanas kartiba

Izdoti saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma
72.panata pirmds dalas 2.punktu

. Visparigie jautajumi
1. ,,Goda zimes”, ,,Atzinibas raksta” un “Pateicibas raksta” pieskirSanas kartiba

nosaka kartibu, kada tiek pieSkirta Jékabpils Tehnologiju tehnikuma (turpmak -
tehnikums) ,,Goda zime”, ,,Atzinibas raksts” un “Pateicibas raksts”.

2. lzglitojamajam izsaka atzinibu par sasniegumiem macibu, sporta, kultlras,
pilsoniskas, patriotiskas lidzdalibas joma izglitibas programmas apguves laika.

3. Darbiniekam un sabiedribas parstavim izsaka atzinibu par ieguldijumu
tehnikuma attistiba un izaugsme.

Il. PasniegSanas laiks un vieta

4. ,,Goda zimes” vai ,,Atzinibas raksta” pasniegSana izglitojamajam notiek
absolvgjot tehnikumu, valsts svétkos, tehnikuma jubilejas.

5. ,,Goda zimi” vai ,,Atzinibas rakstu” tehnikuma darbiniekam, sabiedribas
parstavim drikst pasniegt valsts sv&tkos, tehnikuma jubilejas, svinigaja pienemsana pie
direktores.

6. “Pateicibas raksta” pasniegSana notick macibu gada 1.semestra beigas un
macibu gada beigas.

I11.  Veértesanas kriteriji ,,Goda zimes” pieSkirSanai

7. Tehnikuma darbinieks apbalvoSanai ar ,,Goda zimi” drikst tikt izvirzits pec
pieciem darba gadiem tehnikuma par:
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6.1. metodisko darbu (macibu gramatu, darba burtnicu, metodisko materialu)
izstradasanu un publiskoSanu;

6.2. vairakkartéju sekmigu izglitojamo sagatavos$anu arpustehnikuma konkursiem
vail sacensibam:

6.2.1. iegiitajam 1. vietam pils&tas, novada vai regiona méroga;
6.2.2. iegiitajam 1. — 3. vietam republikas méroga;

6.2.3. dalibu starptautiska méroga konkursos vai sacensibas;

6.3. nozimigu ieguldijumu tehnikuma attistiba un izaugsmg;

6.4. péc komisijas Iémuma Ipasos gadijumos.

7. lzglitojamais apbalvoSanai ar ,,Goda zimi” drikst tikt izvirzits:

7.1. ja galigaja vertgjuma nav neviena zemaka veért€§juma par 8§ ballem;
izglitojamajam vidg€ja atzime — 9 vai augstak balles;

7.2. izciliem panakumiem arpustehnikuma pasakumos:

7.2.1. iegitajam 1.vietam pils€tas, novada vai regiona méroga;

7.2.2. iegltajam 1.—3.vietam republikas méroga;

7.2.3. vairakkartéju dalibu starptautiska meéroga konkursos vai sacensibas;

7.3. aktivu sabiedrisko darbu (nemot véra visa macibu perioda izteiktas
Pateicibas);

7.4. péc komisijas Iémuma pasos gadijumos;

7.5. izglitojamo izvirzot apbalvoSanai, janem véra vismaz divi augstak minétie
kriteriji, par obligatu nemot 7.1.punktu.

8. Sabiedribas parstavis apbalvosanai ar ,,Goda zimi” drikst tikt izvirzits par
nozimigu ieguldijumu tehnikuma attistiba un izaugsmg.

IVV. Vertesanas kriteriji ,,Atzinibas raksta” pieSkirSanai

9. Tehnikuma darbinieks apbalvoSanai ar ,,Atzinibas rakstu” drikst tikt izvirzits
par:

9.1. metodisko darbu (darba burtnicu, metodisko materialu) izstradasanu;

9.2. izglitojamo sekmigu sagatavosanu arpus tehnikuma konkursiem vai
sacensibam;

9.3. iegiitajam 1. — 3.vietam pils€tas, novada vai regiona méroga,

9.4. labiem panakumiem izglitojamo apmaciba, audzinaSanas darba;

9.5. nozimigu ieguldijumu tehnikuma attistiba un izaugsmg,

9.6. péc pieskirSanas komisijas Iémuma 1pasos gadijumos.

10. Izglitojamais apbalvosSanai ar ,,Atzinibas rakstu” drikst tikt izvirzits par:

10.1. labam un teicamam sekmém (galigaja v€rt§juma nav ne viena zemaka
vert€juma par 6 ballém; vid€ja atzime — 7 vai augstak balles);
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10.2. iegitajam 1.— 3.vietam pils€tas, novada vai regiona méroga;
10.3. par augstiem panakumiem tehnikuma icks€jos konkursos vai sacensibas,

10.4. aktivu sabiedrisko darbu (nemot véra visa macibu perioda izteiktas
Pateicibas);

10.5. péc pieskirSanas komisijas Iémuma Ipasos gadijumos;

10.6. izglitojamo izvirzot apbalvoSanai, janem véra vismaz divi augstak minétie
kriteriji, par obligato nemot 10.1.punktu.

V. Kartiba, kada iesniedzami un izskatami ierosinajumi par ,,Goda zimes”
un ,,Atzinibas raksta” pieskirSanu

11. ,,Goda zimes” vai ,Atzinibas raksta” pieskirSanai tehnikuma direktors
izveido komisiju, kura ietilpst

11.1. komisijas vaditajs — tehnikuma direktors;

11.2. komisijas locekli:

11.2.1. struktiirvienibas Barkava vaditajs;

11.2.2. direktora vietnieks izglitibas kvalitates un attistibas joma;

11.2.3. direktora vietnieks macibu un audzinasanas joma;

11.2.4. direktora vietnieks kultarizglitibas joma;

11.2.5. projektu vaditajs;

11.2.6. struktiirvienibas Barkava vaditaja vietnieks macibu un audzinasanas joma;

11.2.7. izglitojamo paSparvaldes divi delegéti parstavji (viens parstavot Jekabpili,
viens - Barkavu).

12. Kandidatus ,,Goda zimes” vai ,,Atzinibas raksta” sanemsanai drikst izvirzit
tehnikuma darbinieki, metodiskas komisijas, pedagogiska padome, izglitojamie,
iesniedzot tehnikuma direktoram iesniegumu (Pielikums), kura pamato pretendenta
atbilstibu ,,Goda zimes” vai ,,Atzinibas raksta” sanemsSanai.

13. Komisija ir lemttiesiga, ja tas s€de piedalas vismaz pieci komisijas locekli.

14. Lemuma pienemSana notiek atklata balsoSana ar balsu vairakumu.
Gadijumos, kad ir vienads balsu skaits, 1zSkirosa ir komisijas vaditaja balss.

15. Pamatojoties uz balsoSanas rezultatu, komisija iesaka tehnikuma direktoram
pieskirt ,,Goda zZimi” vai ,,Atzinibas rakstu”.

16. Personai “Goda zime” var tikt pieskirta vienu reizi 10 gados vai,
pamatojoties uz komisijas lémumu par ipaSiem sasniegumiem — biezak ka vienu reizi 10
gados.



4

VI. Kartiba, kada iesniedzami un izskatami ierosinajumi par
,Pateicibas raksta” pieskirSanu

17. Pirma semestra beigas un macibu gada beigas izglitojamie sanem Pateicibas
rakstu par centibu un labiem sasniegumiem macibu darba, aktivu pilsonisko, patriotisko
lidzdalibu vai sabiedrisko darbu.

18. Pateicibas raksta pieskirSanai kandidatus izvirza kursa audzinataji un
pedagogi. Pretendentu izskatiSana notiek metodiskajas komisijas. Pateiciba tiek pieskirta
ar direktora rikojumu.

19. Par pasiem nopelniem — macibu gada nosléguma macibu rezultatu TOP-15,
tris augstakie veértéjumi centralizétajos valsts eksamenos, 1.-3. vieta sacensibas - Zinibu
diena Pateicibas rakstu drikst aizstat ar medalas vai kausa pasniegSanu.

VIl. Nosléguma jautajums

20. Ar So noteikumu spéka stasanos speku zaude Jekabpils Agrobiznesa koledzas
28.02.2020. ieksgjie noteikumi Nr.1.-7/5 “’Goda zimes”, “Atzinibas raksta” un
“Pateicibas” pieSkirSanas kartiba”.

Direktore R.Pole

Upeniece 65231726



Pielikums
Jekabpils Tehnologiju tehnikuma
29.01.2024. ieksgjiem noteikumiem
Nr.1.-8/10

Jekabpils Tehnologiju tehnikuma
darbinieka amata nosaukums vai izglitojama izglitibas programma un kurss

Vards UZVARDS

IESNIEGUMS
Jekabpilt

20xx.gada xx.menes1

Jekabpils Tehnologiju tehnikuma
direktorei R.POLEI

Par ,,Goda zimes” un/vai ,,Atzinibas raksta” pieskirSanu

Saskana ar Jekabpils Tehnologiju tehnikuma 29.01.2024. iek$gjo noteikumu Nr.1.-
8/10 ,,”Goda zimes”, “Atzinibas raksta” un “Pateicibas raksta” pieskirSanas kartiba”
7.1.punktu (galigaja veért€juma nav ne viena zemaka vertéjuma par 8 ballém; audzekniem
vidgja atzime — 9 vai augstak balles), iesaku pieskirt "Goda zimi" 4.a kursa studentei Aija
Bekai.

Pamatojums....

paraksts
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